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Команда профессионалов. 
Качественная медицина.

Кадровая политика, 
возможности карьерного роста.
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Стратегические перемены
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Видновская РКБ - 
крупное многопрофильное учреждение
основанное в 1950-м году
На современном этапе динамичное развитие 
больница получила с приходом в 2019 году  
на должность главного врача кандидата  
медицинских наук Бутая Бутаева

•Больница имеет в своем составе стационар на 549 коек, 
поликлинику на 750 посещений в смену, детскую 
поликлинику на 320 посещений в смену, 3 офиса общей 
врачебной практики на 50 и 100 посещений в смену

•В составе больницы 7 врачебных амбулаторий, 
Молоковская участковая больница, отделение 
спортивной медицины, Центр здоровья детей и 4 
ФАПа



Имеющиеся актуальные вакансии:

Кадровая политика ВРКБ
направлена на:

Администрация ВРКБ
приглашает к 
сотрудничеству молодых 
специалистов

- медицинские сестры 
палатные в стационар

- медицинские сестры-
анестезисты в 
стационар
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•поднятие престижа медицинских специальностей; 

•карьерный рост медицинских кадров; 

•развитие социального партнерства с 
профессиональными общественными организациями.

- операционные 
медицинские сестры в 

стационар

- медицинские сестры-
процедурной в 
стационар

- фельдшера в 
отделение 
неотложной 

медицинской помощи

- медицинские сестры-
участковые в амбулаторно-

поликлиническую сеть

- медицинские сестры к узким 
специалистам амбулаторно-

поликлинической сети



Приглашаем к 
сотрудничеству 
молодых специалистов:
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врачей-терапевтов - участковых в 
амбулаторно-поликлиническую сеть

врачей-педиатров - участковых в 
амбулаторно-поликлиническую сеть

врачей анестезиологов-

реаниматологов в стационар

врача-гастроэнтеролога в детскую 
поликлинику амбулаторно-
поликлинической сети

врача-гастроэнтеролога в детскую 
поликлинику амбулаторно-
поликлинической сети

врача-детского хирурга в детскую 
поликлинику амбулаторно-
поликлинической сети
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Будем рады принять 
студентов для 
прохождения 
практики:

в амбулаторно-
поликлиническом звене

на базе второго 
терапевтического отделения 
стационара

на базе офтальмологического 
отделения стационара

на базе третьего хирургического 
отделения стационара
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Видновская РКБ  
предлагает программы по 
улучшению жилищных условий, а 
именно:

рассмотрение вопроса о 
предоставлении 
общежития, служебного 
жилья, участия в 
программе по компенсации 
«Аренда жилья»

•По всем имеющимся вопросам обращаться к 
начальнику отдела кадров Юлии Яковлевне 
Семушкиной по телефону 8 (910) 401-80-34. 

•Направлять резюме можно на электронную 
почту muz_vrb_kadr@bk.ru
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Стабильные перспективы, 
карьерный рост.


