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Унажаемая Татьяна Владимировна!

Администрация государственного бюджетного учреждения здравоохранения 
Камчатского края «1:1стронав1ювск-Камчатская городская больница №2» направляет 
информацию по вакансиям в нашем учреждении, для размещения на сайге медицинской 
академии.
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1. Врач -Tcpai i свт участков ы й 3
2. Врач функциональной диагностики 1
3. Врач-травматолог-ортопсд 1
4. Врач-акушср-гипсколог (акушерское отделение) 2
5. Врач-акушер-гинеколог (гинекологическое отделение) 2
6. Врач-акушср-гинскоиог (женская консультация №3) 2
7. Врач-i юопагоио г 3
8. Врач-онколог 1
9. Врач приемного отдслспия 1
10. Врач но лечебной физкультуре 1
11. Врач-ипфекЦионист 1

При начислении заработной платы учитывается районный коэффициент в размере 1.8. 
при заключении трудового договора сроком на 3 года выплачивается процентная надбавка в 
размере 80%.

В соответствии с Законом Камчатского края от 29.12.2014 года №. 561 «Закон о 
гарантиях й компенсациях для лиц, проживающих в Камчатском крас и работающих в 
государственных органах Камчатского края, краевых государственных учреждениях» для 
лиц, заключившим трудовой договор предоставляются следующее гарантии и компенсации: 
- единовременное пособие в размере двух месячных должностных окладов и единовременное 
пособие на каждого прибывающего с ним члена его семьи в размере половины должностного 
оклада работника; ,
- оплата стоимости проезда работника и членов его семьи в пределах герритории. 
Российской Федерации но фактическим расходам, а также стоимости провоза багажа из 
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расчета не более пяти гони на семью по фактическим расходам, по не свыше тарифов, 
установленных для перевозки багажа железнодорожным и водным транспортом:
* оплачиваемый отпуск продолжительностью семь календарных дней дда обустройства на 
новом месте жи тельства.

Ila основании постановления Правительства Камчатского края от 16.08.2013 года 
№ 363-П «Об утверждении Положения о порядке и условиях предоставления 
единовременных денежных выплат медицинским работникам в 2022 году в Камчатском 
крас» при заключении трудового договора сроком на 3 года предоставляется единовременная 
денежная выплата в размере:

врачам-акушсрам-гинскологам. врачам-псопатологам, врачам-аисстезиологам- 
рсатщматологам в размере 0.5 млп. рублей;
- врачам других специальностей в размере 0,3 млн. рублей.

Медицинским работникам, прибывшим в Камчатский край по приглашению, до 
получения служебного жилья производится денежная компенсация стоимости найма жилого 
помещения в размере до 20000 рублен, согласно постановления Правительства Камчатского 
края от 27.06.2012 года №: 284-11 «О мерах по обеспечению медицинскими кадрами 
государственных учреждений здравоохранения Камчатского края» (Приложение 5).

I [ри принятии решения о трудоустройстве в наше учреждение, Вам необходимо 
направить копии документов об образовании но электронной почте: kadry@pkgb2.ru

Для уточнения размеров заработной пла ты свяжитесь с главным врачом.

Контактные данные:
8-4152-24-13-97 главный врач Ланкин,Илья Владимирович
8-4152-24-40-50 начальник отдела кадров Сивкович Ольга Владимировна

1 лавпый врач И.В. Лапкин
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